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Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca-Sezione Scuola-USB PI Scuola-F.1.S.1.-
Azioni di sciopero previste per la giornata del 10 Febbraio 2023 per tutto il personale Docente
educativo ATA e Dirigente-Disposizioni-

In riferimento alle note MIUR —Ufficio Gabinetto, prot. n.10058 e 12350 pervenute in data 28/01/2023 e
01/02/2023 e acquisite agli Atti prot. 879 —prot. 1070 inerente le azioni di sciopero indette dai sindacati
USB PI Scuola e F.1.S.1.(Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali) indicati in oggetto per la giornata
del 10 Febbraio 2023 , ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e
sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si
comunica quanto segue:

a) AZIONI DI SCIOPERO, DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE
INTERESSATO :

e USB PI Scuola -10 Febbraio 2023 - per intera giornata. Sciopero del personale Docente, ATA,
Educativo e Dirigente a tempo determinato e indeterminato delle scuole in Italia e all’estero.

e F.LS.l.(Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali) - 10 Febbraio 2023 - per intera giornata
e Sciopero del personale Docente, educativo, ATA e Dirigente, a tempo determinato e indeterminato
delle scuole in Italia e all’estero.

b) MOTIVAZIONI
le motivazioni poste alla base della vertenza sono le seguenti:

» Per_USB PI Scuola

“mancato inserimento di aumento organici docenti ed ata nei provvedimenti legislativi; mancata
integrazione docenti ed ata del cosidetto organico aggiuntivo covid; organici personale ata
inadeguati e sottodimensionati con carichi di lavoro e responsabilita aumentate;

attuazione percorsi di formazione obbligatori a carico dei vincitori di concorsi straordinari e
intenzione di procedere a formazione obbligatoria a carico dei futuri docenti; mancanza di volonta
a stabilizzare i docenti vincitori di concorsi ordinari e straordinari 2020;volonta di mantenere i
vincoli sulla mobilita del personale docente; inadeguato rinnovo parte economica del CCNL
soprattutto per le categorie con retribuzione minore; mancata volonta di eliminare i percorsi PCTO
nonostante i gravi e letali incidenti sul lavoro.
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F.1.S.1.(Federazione Italiana Sindacati intercategoriali)
“Adesione allo sciopero proclamato dall'USB P.l. Scuola, concernente argomenti e provvedimenti
legislativi che hanno un riflesso negativo su tutto il personale della scuola ™.

¢) RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE
Per la rappresentativita a livello nazionale della/e organizzazione/i sindacale/i in oggetto, potranno
essere consultate le apposite tabelle disponibili sito dell’ARAN :
https://www.aranagenzia.it/attacments/category/7807/TABELLE%20ACCERTAMENT0%202022-
2024%20 approvate.pdf

d) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU
Nell’ultima elezione delle RSU 5-7 aprile 2022, avvenuta in questa istituzione scolastica, le
organizzazioni sindacali in oggetto non hanno ottenuto voti in quanto non hanno presentato lista.

e) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE Al PRECEDENTI SCIOPERI
| dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali indetti dalla/e organizzazione/i sindacale/i in
oggetto  potranno essere desunti consultando i relativi avvisi pubblicati sul sito MIUR
https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero del Ministero.
I dati sono disponibili nella sez. “Statistiche” presente nell’applicativo Sidi “Rilevazioni scioperi web”

f) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE
Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in
oggetto, presso questa istituzione scolastica:

e non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuita

At sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in
oggetto, da questa istituzione educativa saranno comungue garantiti agli alunni i seguenti servizi:

e vigilanza sui minori durante le lezioni/attivita didattiche

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che non e
possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potra garantire.

Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all’ingresso, senza
essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni o in alternativa,
delle misure adottate per la riorganizzazione del servizio.

Si informano pertanto i genitori che la mattina dello sciopero 1’ingresso nell’edificio scolastico sara
consentito ai minori solo se potranno essere assicurati la vigilanza e la presenza in servizio dei docenti,
anche attraverso la riorganizzazione dell’orario scolastico che potra subire riduzioni.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Gabriella LIBERTI

documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa
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