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Albo

OGGETTO: Elezioni per il rinnovo delle Rappresentanze Sindacali Unitarie (R.S.U.) personale
del comparto Scuola - Modalita di voto.

A seguito della sottoscrizione tra le organizzazioni sindacali del protocollo 7 dicembre 2021,
sono state indette le elezioni per il rinnovo delle Rappresentanze Sindacali Unitarie (R.S.U.) del
comparto Scuola in programma dal 5 al 7 aprile 2022. [ componenti da eleggere sono 3 (tre).
Come concordato con la Commissione Elettorale, il seggio elettorale unico di Istituto sara istituito
nell’Aula docenti della scuola secondaria di I grado S. Lucia, al primo piano. Le operazioni di voto
si svolgeranno secondo il seguente orario:

05/04/2022  dalle ore 8:00 alle ore 12:00;
06/04/2022  dalle ore 10:00 alle ore 13:00;
07/04/2022  dalle ore 11:30 alle ore 14:00.

Potra partecipare al voto il personale Docente ¢ A.T.A.:
- con contratto a tempo indeterminato titolare di posto presso la scuola;
- con contratto a tempo indeterminato anche se non titolari di posto presso la scuola (es.
personale utilizzato, personale in assegnazione e/o comandato);
- con contratto a tempo determinato (anche temporaneo) in forza alla scuola alla data delle
elezioni.
II diritto di voto ¢ esercitato in una unica sede pertanto il personale docente con orario articolato su
piu sedi (completamento cattedra), votera esclusivamente presso Iistituzione scolastica di titolarita.
II personale ha diritto di voto anche se presta servizio con orario a tempo parziale o ¢ assente dal
servizio (es. aspettativa, malattia, distacco, mandato amministrativo ecc.).
I voto si esprime tracciando una croce sulla lista prescelta (voto di lista), in questo caso il voto non
si estende al candidato della lista.
Si puo esprimere un solo voto di preferenza per il candidato della lista prescelta (amministrazioni
fino a 200 dipendenti) in questo caso il voto si estende anche alla lista collegata al candidato.
Per poter esercitare il diritto di voto, il personale dovra presentarsi al seggio elettorale munito di
un documento di riconoscimento. Sara consentito votare (anche senza esibire il documento di
riconoscimento) qualora il dipendente sara riconosciuto da almeno due componenti del seggio
elettorale (conoscenza diretta).
Ai fini della certificazione dell’avvenuta votazione, I’elettore dovra apporre la propria firma in
corrispondenza del proprio nominativo nell’elenco in possesso del seggio.
[’orario di chiusura del seggio ¢ perentorio pertanto saranno ammessi al voto soltanto gli elettori
presenti nel seggio prima di tale ora. Lo spoglio delle schede avverra il giorno 08/04/2022, alle ore
8,30.
LA DIRIGENTE SCOLASTICO

Gabriella Liberti,
Sobralle Cle-





