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IC - 'S. LUCIA"-CAVA DEI TIRRENI
Prot. 0002260 del 25/11/2019 ALBO/ATTI
04 (Uscita) AMM.NE TRASPARENTE

OGGETTO: AVVISO PER PROCEDURA DI SELEZIONE DI UN ESPERTO PSICOLOGO PER PROGETTO
“PROMOZIONE DEL BENESSERE DEGLI ALUNNI” A.S.2018/2019.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923 n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e
ss.mm.ii.;

VISTA la L. 7 agosto 1990 n. 241 “ norme in materia di Procedimento Amministrativo e di Diritto di Accesso
ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.P.R. n. 275 dell'8 marzo 1999 (Autonomia delle istituzioni scolastiche ai sensi dell’art. 21 L.
15/03/1977, n. 59);

VISTO l'art. 43 del D.I. 129 del 28/08/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO T'art. 3, commi 18 e 76 della Legge 24/12/2007, n. 244 (Legge Finanziaria 2008);
VISTO l'art. 40 della Legge n. 449 del 27/12 /1997 (Contratti di prestazione d’opera);

VISTA la Circolare n. 2 dell’11/03/2008 del Ministro della Funzione Pubblica (Disposizioni in tema di
collaborazioni esterne);
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VISTI il PTOF 2019/2022 cosi come approvato dal Commissario straordinario, delibera n.02 da Verbale
n.03 del 04/11/2019;

VISTA la circolare interna prot. n. 2146 del 20/11/2019 circa la richiesta di disponibilita da parte del
personale scolastico interno all’Istituto a svolgere l'incarico di cui al presente avviso;

PRESO ATTO che nell'Istituto non € presente una risorsa umana con adeguata qualificazione professionale
e specificata esperienza necessarie allo svolgimento dell'incarico di esperto psicologo nel progetto
Ben-essere a.s. 2019/2020;

CONSIDERATO che si rende necessario acquisire disponibilita esterne all’Istituto;

VISTA la delibera del Commissario straordinario n. 01 del 15/10/2019 di approvazione del Programma
annuale periodo 01 settembre-31 dicembre 2019, acquisita agli atti con prot. 1109;

ACCERTATA la copertura finanziaria;
VISTA la propria determina di avvio della procedura, prot. 2259 del 25/11/2019

EMANA
il presente avviso pubblico avente ad oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli
ed esperienze professionali, di: 1 ESPERTO PSICOLOGO

ART. 1
Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

ART. 2 Figura professionale richiesta

Il Presente avviso ha lo scopo di selezionare una figura di esperto psicologo in possesso dei seguenti titoli:
1. laureain Psicologia e iscrizione alla sezione A dell’albo degli Psicologi;
2. specializzazione in Psicoterapia ed inserimento nell’elenco degli Psicoterapeuti.

ART. 3 Prestazioni richieste
1. Sportello di ascolto e di consulenza per genitori e alunni, secondo modalita organizzative concordate
con il Dirigente scolastico
2. Interventi sui gruppi classe
3. Incontri con i genitori di carattere informativo

ART. 4 Requisiti per accesso alla selezione

Tutte le istanze dovranno essere firmate e contenere, pena di esclusione, 'autorizzazione al trattamento dei
dati personali ai sensi del GDPR UE 2016/679.

Requisiti minimi per I'accesso alla selezione:

- Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea;

- Godere dei diritti civili e politici;

- Non avere condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

- Non essere sottoposti a procedimenti penali pendenti;

- Essere in possesso di abilita relazionali e di gestione dei gruppi;

- Possedere competenze informatiche quali: internet, posta elettronica, pacchetto office.

[ requisiti di ammissione possono essere autocertificati.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra

documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a
campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati.



Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n.
445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a
costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla selezione ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n.
445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del
contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art.1456 c.c.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della
domanda di partecipazione.

L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento I'esclusione dalla
procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico.

Saranno escluse dalla valutazione le domande:

- Dei candidati che non siano in possesso dei requisiti minimi di accesso;

- Pervenute oltre i termini previsti;

- Pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente avviso;
- Non redatte sul modello di domanda allegato;

- Sprovviste della firma;

- Sprovviste del curriculum vitae;

- Sprovviste di copia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

La scuola non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesattezze
nell'indicazione del recapito da parte dell’aspirante oppure da mancata o tardiva comunicazione di
cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o comunque
imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

La selezione tra tutte le candidature sara a cura di una commissione all’'uopo costituita, sotto la direzione
della Dirigente Scolastica, tenendo conto dei criteri di seguito riportati:

TITOLI

1. laureain Psicologia e iscrizione alla sezione A dell’albo degli Psicologi;
2. specializzazione in Psicoterapia ed inserimento nell’elenco degli Psicoterapeuti.

ESPERIENZE PROFESSIONALI

1. esperienze professionali in ambito educativo per quanto attiene all’area dei minori, dei ragazzi, delle
famiglie e dei docenti: 1 punto per esperienza documentata della durata minima di 1 anno per max 8
unti;
2. comprovata esperienza professionale di ascolto psicologico di almeno 2 anni: 1 punto ogni 2 anni
per max 20 punti;
3. per ogni anno di analoga esperienza tramite incarico presso I'IC “S. Lucia” di Cava de’ Tirreni, gia
Direzione didattica [V Circolo: punti 6 per max 18 punti.

ART. 5 Attribuzione incarico

All’aspirante individuato sara conferito regolare incarico che dichiari la durata, il luogo, 'oggetto e

il compenso per la funzione svolta.

La persona si rendera disponibile per un incontro preliminare presso l'Istituto con la Dirigente Scolastica
per la programmazione delle attivita, che dovra coprire I'arco temporale di mesi dodici a partire dalla
sottoscrizione del contratto.

In caso di rinuncia all'incarico, previa comunicazione via PEC alla scuola, si procedera allo scorrimento della
graduatoria per l'individuazione di altro esperto, se disponibile.

ART. 6 Compenso
L’attivita prevede un compenso pari ad € 1.000,00 omnicomprensivo di tutti gli oneri.



ART. 7 Modalita di candidatura

Gli aspiranti dovranno far pervenire domanda prodotta sull’allegato modello, al Dirigente Scolastico
dell'Istituto Comprensivo S. Lucia di Cava de’ Tirreni - Piazza F. Baldi snc Cava de’ Tirreni (SA) entro e
non oltre le ore 12:00 del 10/12 /2019 via PEC a: saic8b100c@pec.istruzione.it, a mano o a mezzo posta
(non fa fede il timbro postale), corredata da curriculum vitae (stilato, obbligatoriamente, su formato
europeo), fotocopia documento di riconoscimento e codice fiscale, con l'indicazione candidatura a esperto
psicologo.

Il Dirigente Scolastico
Gabriella LIBERTI
documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa



DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE DI ESPERTO PSICOLOGO PROGETTO BEN-ESSERE

Al DIRIGENTE SCOLASTICO
Istituto Comprensivo
S. Lucia
CAVA DE’ TIRRENI (SA)

II/La  sottoscritto/a

codicefiscate: | [ [ [ | [ [ [ [ [ [ [ [ [ ] ]

Nat _a (prov. )il

Recapito per le comunicazioni relative alla selezione:

Via cap. citta (prov. )

Tel. cell. ;

CHIEDE
di partecipare alla selezione PER ESPERTO PSICOLOGO

II/La  sottoscritto/a allega alla presente:

° Curriculum vitae redatto in formato europeo;

° Dichiarazione personale sostitutiva ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 relativa ai titoli culturali,
professionali, scientifici posseduti;

° Informativa;

. Fotocopia di un valido documento di identita e codice fiscale.

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai
sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del

citato D.P.R. n. 445/2000,

_ | _sottoscritt_ dichiara di
° essere cittadino italiano;

. godere dei diritti politici;

. essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche / ovvero di non essere dipendente di altre

Amministrazioni pubbliche;

. non aver subito condanne / ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:




Inoltre, esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del
D.L.vo n 196/03 (Codice in materia di protezione dei dati personali nonché del GDPR UE

2016/679 per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Luogo Data In fede



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA

relativa ai titoli culturali, professionali, scientifici posseduti
(art. 47 D.P.R. 445 del 28.12.2000 G.U. nr. 20 del 20/02/2001)

[1/1a sottoscritto/a

nato/ain il

residente in Via n.

consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci & punito ai sensi del codice penale e delle leggi

speciali in materia, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 46 D.P.R. n. 445/2000

DICHIARA di:

essere in possesso dei seguenti titoli:

1.

conseguito in data presso
2.

conseguito in data presso
3.

conseguito in data presso
4.

conseguito in data presso
5.

conseguito in data presso

Esente da imposta di bollo ai sensi degli artt. 21 legge 15/1968 e 14 tabella allegato B), D.P.R. 642/1972.

Data

Firma del/la dichiarante (per esteso e leggibile)
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INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALLI

Ai sensi della vigente normativa sul trattamento e la protezione dei dati personali, questa Istituzione Scolastica,
rappresentata dal Dirigente scolastico pro tempore, prof.ssa Gabriella Liberti, in qualita di Titolare del trattamento,
dovendo acquisire o gia detenendo dati personali che La riguardano, & tenuta a fornirLe le informazioni appresso

indicate riguardanti il trattamento dei dati personali in suo possesso.

Finalita del trattamento
Il trattamento dei Suoi dati personali, anche appartenenti alle categorie particolari come elencate nel D.M. della
Pubblica Istruzione n. 305 del 7 dicembre 2006, avra le finalita di:

1. adempimento di obblighi derivanti da leggi, contratti, regolamenti in materia di previdenza e assistenza anche
integrativa e complementare, di igiene e sicurezza del lavoro, in materia fiscale, in materia assicurativa,;

2. tutela dei diritti in sede giudiziaria.
Il conferimento dei dati richiesti per le finalita & indispensabile a questa Istituzione Scolastica per I'assolvimento dei

suoi obblighi istituzionali, il trattamento non € quindi soggetto a consenso ed il mancato conferimento dei dati
potrebbe compromettere il regolare svolgimento della Sua prestazione.

Il trattamento dei vostri dati personali di recapito avra anche la finalita di:

3. inviare comunicazioni afferenti alle attivita di servizio di codesta istituzione scolastica via email o via sms,
dietro prestazione del suo libero consenso.

Periodo di conservazione
I dati personali raccolti per le finalita 1-3 saranno conservati per tutta la durata del rapporto di collaborazione piu il

tempo prescritto per legge per la conservazione della documentazione amministrativa. | dati raccolti saranno
utilizzati (e mantenuti aggiornati) al massimo per tutta la durata del rapporto di collaborazione o, prima, fino alla

revoca del consenso.
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Riferimenti per la protezione dei dati
Titolare del Trattamento dei dati personali € la scuola stessa, che ha personalita giuridica autonoma ed € legalmente

rappresentata dal Dirigente scolastico: prof.ssa Gabriella Liberti.

Si riportano di seguito i Dati del Responsabile della protezione dei dati (RPD):

Denominazione : S@RETE DI DONATO BENINCASA Codice Fiscale/P.IVA : 04391280650
Stato : ITALIA

Indirizzo : VIA LUIGI GUERCIO 125

Citta: SALERNO

CAP : 84134 Provincia : SA Telefono : 3286965216

E-mail : dbeninca@sarete.net

PEC : donatobenincasa@pec.sarete.net

La persona, referente interno per il trattamento, cui potrete rivolgervi per far valere i dirittisottoriportati € il DSGA
ANTONELLA LIGUORI .
Le ricordiamo inoltre che in ogni momento potra esercitare i Suoi diritti nei confronti del Titolare del trattamento

presentando apposita istanza con il modulo disponibile presso gli uffici di segreteria.

Natura del conferimento dei dati
Il conferimento dei dati richiesti & indispensabile a questa istituzione scolastica per I'assolvimento dei suoi obblighi

istituzionali.

Il consenso non ¢ richiesto per i soggetti pubblici e quando il trattamento € previsto dalla legge, da un regolamento
o dalla normativa comunitaria.

At sensi dell’art. 24 del D.lgs 196/2003, in alcuni casi il trattamento puod essere effettuato anche senza il consenso

dell’interessato.

Diritti degli interessati
Le ricordiamo, ai sensi della vigente normativa ed in particolare degli articoli 15-22 e 77 del RGPD UE 2016/679,

che Lei ha sempre il diritto di esercitare la richiesta di accesso e di rettifica dei suoi dati personali, che ha il diritto a
richiedere 1’oblio e la limitazione del trattamento, ove applicabili, e che ha sempre il diritto di revocare il consenso

e proporre reclamo all’Autorita Garante.

Destinatari dei dati personali e assenza di trasferimenti
| dati oggetto del trattamento potranno essere comunicati a soggetti esterni alla istituzione scolastica quali, a titolo

esemplificativo e non esaustivo:

e Amministrazioni certificanti in sede di controllo delle dichiarazioni sostitutive rese ai fini del
DPR145/2000;

e  Organi preposti alla vigilanza in materia di igiene e sicurezza sui luoghi di lavoro (D.lgs.n. 626/1994)

e Enti assistenziali, previdenziali e assicurativi, autorita di pubblica sicurezza a fini assistenziali e
previdenziali, nonché per la denuncia delle malattie professionali o infortuni sul lavoro ai sensi del D.P.R.
n.1124/1965.

| dati oggetto del trattamento, registrati in sistemi informativi su web, sono conservati su server ubicati all'interno

dell'Unione Europea e non sono quindi oggetto di trasferimento.
Il Dirigente Scolastico
Prof.** Gabriella LIBERTI

Firma per presa visione
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