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Cava de’ Tirreni, 09/10/2017

Piano Nazionale Scuola Digitale - AZIONE #7

I’Awviso prot. n. 5403 del 16/03/2016, avente per oggetto la realizzazione, da parte delle istituzioni
scolastiche ed educative statali del primo ciclo di istruzione, di atelier creativi e per le competenze

chiave nell’'ambito del Piano Nazionale Scuola Digitale (PNSD)

Avviso pubblico per la selezione di esperti progettista e collaudatore
CUP: B76J17001260007

CIG PROGETTISTA: Z7320381BC
CIG COLLAUDATORE:Z28203821C

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss. mm. ii.;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15
marzo 1997, n. 59;

la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni
e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa";

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss. mm. ii.;

I'art. 32 del D.Lgs 50/2016 “Fasi delle procedure di affidamento” cosi come modificato dalle
disposizioni introdotte dal DLgs 56/2017 in vigore dal 20-5-2017;

il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

il regolamento d'istituto per I'acquisizione in economia di lavori, servizi e forniture adottato dal

Consiglio di Circolo con del.ra n 39 del 7/12/2012;

che il MIUR - Dipartimento per la Programmazione delle risorse umane, finanziarie e
strumentali, ha emanato I'Awviso prot. n. 5403 del 16/03/2016, avente ad oggetto la
realizzazione, da parte delle istituzioni scolastiche ed educative statali del primo ciclo di
istruzione, di atelier creativi e per le competenze chiave nell’lambito del Piano Nazionale
Scuola Digitale (PNSD);
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VISTO che I'lstituto ha inoltrato I'istanza di partecipazione su apposita piattaforma, corredata dalla
propria proposta progettuale volta alla realizzazione di attivita trasversali, curricolari ed
extracurricolari, di continuita verticale tra gli ordini di scuola e orizzontale con il
coinvolgimento del territorio. Un setting d’aula variabile e flessibile, che pud diventare:

- laboratorio di educazione espressiva (scrittura creativa, teatro, musica, lavoro
creativo manuale) per sperimentare forme di “apprendimento attivo” e
promuovere I'uso di linguaggi diversi;

- laboratorio di robotica educativa: per sviluppare la capacita di problem solving e di
cooperative learning, per favorire una didattica inclusiva e che rispetti i diversi stili
cognitivi;

- laboratorio storico-culturale, come momento di ascolto della tradizione, della
storia e dell'identita del nostro territorio;

- laboratorio scientifico-ambientale: rivolto a sensibilizzare i bambini al rispetto
verso I'ambiente che abitiamo;

VISTO che I'lstituto é risultato utilmente collocato nella graduatoria formulata dalla Commissione
di valutazione ed approvata con decreto del Direttore della Direzione generale per
interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per
I'istruzione e per I'innovazione digitale in data 27 gennaio 2017, n. 17;

VISTO che I'lstituto ha ottemperato alle richiesta della documentazione amministrativa cosi come
previsto dalla circolare prot. n. 2357 del 01/03/2017;

VISTA la nota del MIUR prot. n. 20598 del 14/06/2017 che rappresenta ammissibilita al
finanziamento con diritto all'erogazione dell’'acconto nella misura del 30% del
finanziamento concesso;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 20 del 02/12/2016, con la quale é stato adottato il PTOF
per I'anno scolastico 2016/17;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 25 del 22/12/2016, di approvazione del Programma
Annuale Esercizio finanziario 2017;

VISTA la delibera n. 40 del Consiglio di Circolo del 27 giugno 2017 di assunzione a bilancio del
finanziamento ed il Decreto del Dirigente Scolastico prot. n. 7400/B15 del 28/06/2017;

VISTA I'esigenza di reperire esperti interni/esterni con specifiche professionalita per svolgere

attivita di un progettista/collaudatore nell’ambito del progetto per la realizzazione di atelier
creativi e per le competenze chiave nell’ambito del Piano Nazionale Scuola Digitale (PNSD);

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso
COMUNICA

é aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale esperto esterno con specifiche
professionalita per I'allestimento di atelier creativi e per le competenze chiave nell’ambito del Piano
Nazionale Scuola Digitale (PNSD) da impegnare nelle seguenti attivita:

PROGETTAZIONE
L’esperto Progettista dovra essere fornito di esperienze comprovate che ne attestino le indispensabili
competenze nel settore della progettazione. In particolare, & richiesta pregressa esperienza nella
progettazione nell’'ambito dei progetti per le competenze chiave per le istituzioni scolastiche ed
educative statali del primo ciclo di istruzione. e dovra occuparsi:

® conoscenza della gestione della piattaforma WEB del sito istituzionale del MIUR;

e disvolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinatari dei lavori e/o delle attrezzature;
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e provvedere alla compilazione on-line della matrice acquisti;

e della compilazione dettagliata del piano di acquisti, secondo le indicazioni generali inserite nel
dettaglio del Piano, attraverso la pubblicazione di RDO sulla piattaforma MEPA;

e delle eventuali modifiche della matrice acquisti, se necessarie;

e di collaborare con il DS e DSGA anche per eventuali problematiche post gara con gli Operatori
Economici partecipanti;

o diredigere il registro delle presenze per comprovare |'attivita lavorativa svolta.

COLLAUDO

° verificare i locali adibiti ad Atelier;

e verificare la corrispondenza degli apparati acquistati e degli adeguamenti eseguiti rispetto al
progetto stilato dall’istituto e dal progettista;

e verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e verificarne la corrispondenza rispetto a
guanto specificato nel bando di gara indetto dall’istituto;

e  eseguire un controllo completo dei beni acquistati;

e verificare I'efficienza e I'efficacia della rete realizzata;

e redigere un verbale di collaudo dei beni e degli adeguamenti verificati, avendo cura di segnalare
tempestivamente eventuali malfunzionamenti ed incongruenza rispetto alla scheda tecnica;

* verificare I'esistenza dei manuali d’uso e la conformita delle licenze d’uso per i software acquistati;

e svolgere I'incarico secondo le necessita dell’istituto.

CANDIDATURA

gli interessati produrranno apposita candidatura utilizzando I'allegato A1, corredato da un dettagliato
Curriculum Vitae in formato Europeo con l'indicazione dei titoli, delle competenze e delle esperienze
professionali possedute, dall’allegato 2 (autocertificazione) e dall’allegato 3 (informativa)

Il candidato dovra inoltre dichiarare che non & collegato, né come socio né come titolare a ditte o
societa interessate alla partecipazione alla gara di appalto.

la domanda potra essere inviata, indicando nell'oggetto0 “Candidatura  Esperto
Progettista/collaudatore Atelier Creativi nell’ambito del PNSD”, via PEC a:
saee044007 @pec.istruzione.it, o in alternativa consegnata a mano, in busta chiusa, presso gli Uffici di
Segreteria dell'Istituto temporaneamente dislocati presso i locali adiacenti I'ingresso alla tribuna coperta
dello stadio comunale “Simonetta Lamberti”, in corso Mazzini, 215 - Cava de’ Tirreni, entro e non oltre
le ore 14 : 00 del 25 ottobre 2017.

In caso di consegna brevi manu, la busta chiusa e sigillata sui lembi, dovra riportare esternamente
I'indicazione “Candidatura Esperto Progettista/Collaudatore Atelier Creativi nell’ambito del PNSD”.

MODALITA DI SELEZIONE

In caso di domande in numero superiore agli incarichi da assegnare, si procedera alla compilazione di
una graduatoria di merito secondo i seguenti criteri adottati dal Consiglio di Circolo, con delibera n. 55
del 04/03/2010 e successivamente aggiornati con delibere nn. 16 del 19/10/2010, 36 del 06/12/2010,
52 del 19/01/2011, 68 del 30/05/2011, n. 24 del 23/11/2012, n.48 del 01/04/2014, n. 55 del 14/05/2014
e n. 33 del 10/02/2015

1. possesso di laurea specifica:
a. quinguennale o specialistica: punti 10
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triennale: punti 9

altra laurea specialistica: punti 6
ogni altra laurea: punti 1

lode: punti 1

oo o

2. possesso di diploma specifico
a. Quinquennale: punti 8
b. Triennale: punti 6

3. possesso di altri titoli specifici o attestati relativi alla tipologia di intervento:
- corso di perfezionamento post-lauream / master biennale: punti 6
- corso di perfezionamento post-lauream / master annuale: punti 4
- corso di perfezionamento post-lauream della durata inferiore allanno: 1/3 = 0,33 punti
per ogni mese o frazione superiore a 15 ge.
- corso di aggiornamento/formazione/speciaIizzazione/etc...:
- biennale punti 4
- annuale punti 2
- didurata mensile o superiore a 15 gg. punti 0,16
- abilitazione in un concorso attinente al progetto punti 3
- dottorato di ricerca attinente al progetto punti 6
- ogni altro dottorato punti 1

4. documentata esperienza lavorativa specifica che dimostri 'adeguatezza delle competenze in
rapporto all’'utenza e agli obiettivi formativi richiesti del progetto:
a. per ogni anno: punti 3
b. per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni: % = 0,25 punti

Nella valutazione della pregressa esperienza lavorativa non si terra conto della pregressa esperienza in
materia dei PON né della qualita di docente all’interno dellistituzione scolastica.

>. esperienze di volontariato nel settore di pertinenza:
a. per ogni anno o frazione superiore a 6 mesi: punti 1

6. pubblicazioni (di cui si deve allegare copertina con codice ISBN) attinenti al settore di
pertinenza:
° punti 7

7. competenze specifiche (certificate) nell’'uso di metodologie e di strumenti di comunicazione
compresi quelli multimediali:
° punti 3

8. Qualita nel progetto, in merito all’accuratezza, innovazione e completezza nella descrizione dei
seguenti aspetti: Premessa, Obiettivi, Contenuti, Pianificazione tempi, Metodologia,
Valutazione, Innovazione.

Per ognuna delle voci, il punteggio massimo attribuibile & pari a cinque (5)

o Totale massimo attribuibile: punti 35
In mancanza di riferimenti temporali precisi relativi alla durata del corso di laurea, dei Corsi di
perfezionamento/master, ai diplomi, alla durata dell’attivita lavorativa svolta o anche di volontariato,
non si procedera alla valutazione del titolo e/o dell’esperienza lavorativa e/o di volontariato.
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Per le esperienze lavorative o di volontariato effettuate si dovra indicare con precisione la durata, con la
dicitura dal.... al...., altrimenti alle stesse non potra essere attribuito punteggio.

Sivaluteranno solo i titoli di studio che attestino le competenze nel settore di pertinenza.

Nella valutazione dell’esperienza lavorativa, cosi come prescritto dalla C.M. del 13 febbraio 2014 prot. n.
AOODGAI/1406, non si terra conto della pregressa esperienza in materia di PON né della qualita di
docente interno all’istituzione scolastica”.

Soltanto ai fini della presente selezione di esperti progettisti e collaudatori, valutata la necessita di
individuare personale qualificato e aggiornato per la predisposizione di bandi e gare, awvisi pubblici ecc.
e con esperienza per la redazione delle proposte progettuali, nel collaudo e in generale nella gestione
della piattaforma, si mantiene, nella valutazione dei titoli, la pregressa esperienza in materia di PON,
esclusivamente in qualita di progettista per la selezione del progettista e di collaudatore per la selezione
di collaudatore ai sensi della delibera n. 55 del Consiglio di Circolo del 14/05/2014 e nr. 33 del
10/02/2015.

Pertanto nella valutazione dei curricola degli esperti per I'incarico di progettista e collaudatore si va ad
aggiungere ai precedenti criteri il seguente:

* progettista: per ogni esperienza di progettazione punti 1

¢ collaudatore : per ogni esperienza di collaudo punti 1

Uincarico sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum corrispondente alle esigenze
progettuali.

A parita di punteggio in graduatoria I'incarico sara affidato al piti giovane.

Le graduatorie saranno pubblicate sul sito della scuola all'indirizzo: www.cavaquartocircolo.gov.it e
affisse all’albo entro il 31/10/2017.

Avverso le predette graduatorie € ammesso reclamo al Dirigente Scolastico entro 5 giorni a partire dalla
data di pubblicazione.

ATTRIBUZIONE INCARICO
All'aspirante individuato sara conferito regolare incarico che dichiari la durata, il luogo, l'oggetto e

il compenso per la funzione svolta.

Il docente individuato si rendera disponibile per un incontro preliminare presso I'lstituto con il Dirigente
Scolastico per la compilazione del progetto esecutivo.

In caso di rinuncia all'incarico, il docente lo comunichera via PEC alla scuola, la quale procedera allo
scorrimento della graduatoria per l'individuazione di altro esperto, se disponibile.

L'attribuzione avverra tramite contratto ad personam secondo la normativa vigente.

COMPENSO
Progettista: Iimporto massimo corrisposto per l'incarico di progettazione esecutiva & di € 200,00
(duecento/00);
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Collaudatore: I'importo massimo per I'incarico di collaudatore & di € 100,00 (cento/00).
I compensi siintendono comprensivi di (IVA) se dovuta e/o di altre trattenute fiscali e Irap.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, saranno
trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy ex D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196.
| Dirigenti Scolastici delle scuole in indirizzo sono pregati di curare la diffusione del presente awviso.

Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e
contrattuale.
Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria.

Il presente avviso é affisso, in data odierna, all’Albo ufficiale della Scuola.

Il Dirigente Scolastico
/*? Stefania LOMBARDI

Koutus
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